HANDIKAPP-
EUropEaN FORBUNDEN

disasiLity

forum

OYEAR

_ EUROPEAN DISABILITY FORUM 1997-2007:
TIO ARS KAMP FOR LIKA RATTIGHETER FOR PERSONER
MED FUNKTIONSNEDSATTNING

Diskriminera diskrimineringen, inte personer med funktionsnedséttning!
Att bekdmpa denna diskriminering ar en fraga for alla.

Europeiska och nationella handikapporganisationer gick 1997 samman och bildade European
Disability Forum (EDF).

EDF ir en oberoende och unik organisation i Europa. Genom att agera aktivt gentemot EU
och dess beslutsfattare arbetar EDF for att skydda och foérsvara réttigheter for personer med
funktionsnedsittning. EDFs ambition ir att hela tiden paverka EUs lagstiftning, eftersom
varje EU-beslut och initiativ har en direkt inverkan pa det dagliga livet for medborgare i EU
med funktionsnedsittning pa alla nivaer.

Ett decennium har gatt sedan vi borjade var kamp. Personer med funktionsnedséttning och
fordldrar till dem som inte kan representera sig sjdlva pga sin funktionsnedséttning kan idag
se tillbaka och vara stolta Gver det vi har astadkommit for att fora fram vara rittigheter i
Europa.

Vi maste dock se framat och fortsitta vart paverkansarbete for att stirka
diskrimineringslagstiftningen i Europa sa att personer med funktionsnedsittning blir helt
integrerade i samhillet. Vi maste gora det darfor att funktionsnedséttning dr en fraga om
ménskliga rittigheter och dérfor att funktionsnedséttning &r en fraga som ror oss alla.

Fakta om funktionsnedsattning...

* Personer med funktionsnedsittning &r inte en liten minoritet. Vi &r fler 4r 50 miljoner
medborgare i EU som har en funktionsnedséttning och vi utgér mer én 10 % av
befolkningen inom EU.

* En familj av fyra har en familjemedlem med funktionsnedsittning

* Det dr tva ganger sa osannolikt att vi nar hogskoleniva én personer utan
funktionsnedsittning

* Ménga barn med funktionsnedsittning har inte samma mojlighet att fa tillgang till
utbildning

* Det dr storre sannolikhet att var inkomst ér ett bidrag dn en 16n. Dessutom &r var inkomst
generellt betydligt ligre &n for personer, som inte har en funktionsnedséttning.

* Var arbetsloshet ér dubbelt sa hog som for personer, som inte har en funktionsnedsittning.
* Vi lever i otillgingliga miljoer trots att vi tillsammans med personer med tillfdlligt minskad
rorlighet utgoér 40% av befolkningen.
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* Bland personer med funktionsnedsittning har tva av tre personer aldrig deltagit i fritids-,
kultur- eller sport aktiviteter och aldrig kunnat ga pa teater, bio. konserter, bibliotek.

* Vi mots av isolering och fordomar.

* Vi dr mer dn 200 000 personer, som ir tvingade att leva pa slutna institutioner. Dir
saknar vi rétt att fatta egna val i livet och &r frantagna de mest grundlidggande minskliga
rittigheterna.

* Den fria rorligheten for personer i EU ir bara ett ideal for oss eftersom hindren i de flesta
fall omojliggor for oss fran att limna den plats vi bor pa.

1997-2007: TIO AR HAR BANAT VAGEN

Det allra forsta som EDF var med om att genomféra 1997 6ppnade vigen for en ny era for
personer med funktionsnedsittning i Europa. Det var antagandet av Amsterdamfordragets
artikel 13 mot diskriminering, den dittills forsta och unika hianvisning till
funktionsnedsittning i EU fordraget. Det var en stor framgang som lade rittslig grund for
skydd mot diskriminering av personer funktionssittning. Det lade ansvaret pa EU att arbeta
mot detta mal. Ett sadant resultat hade aldrig varit mojligt utan den Europeiska breda
mobiliseringen av personer med funktionsnedsittning och deras organisationer.

Efter 10 ars intensivt arbete pa EU och nationell niva har EDF legat bakom orikneliga
Europeiska initiativ och lagstiftningsbeslut. Dessa har foréndrat och kommer att foréndra livet
for personer med funktionsséttning i hela Europa:

* Ett 6kat antal Europeiska stdder erbjuder en tillgéinglig kollektivtrafik for personer med
nedsatt rorelseformaga vilket bidrar till 6kad sjdlvstandighet och rorelsefrihet;

* Arbetsgivare maste anta ett rekryteringsforfarande som dr baserat pa lika mojligheter och
anpassa arbetsplatsen for att mota behoven hos personer med funktionsnedséttning.

* En person med funktionsnedsittning kan starta en rittslig process efter att ha ansett sig
diskriminerad av sin arbetsgivare nér han eller hon har skt ett jobb eller en utbildning.

* Ett 6kat antal offentliga webbsidor ir tillgiingliga for personer med funktionsnedséttning;

* Ett 6kat antal hissar dr utformade for att méta standarder for tillgénglighet.

* Fler och fler mobiltelefoner 4r nu tillgingliga for synskadade personer.

* Euromynt och sedlar dr den mest tillgéingliga valutan nagonsin i Europa.

* Ett okat antal mediciner har salts med mérkning med information i punktskrift.

* Personer med funktionsnedsittning har ritt att fa hogkvalitativ assistans nar vi aker med flyg
fran en flygplats till en annan.

* EDF tog initiativ till Europeiska aret for personer med funktionsnedsittning 2003. Det 6kade
medvetenheten om funktionshinder allt fran den europeiska till den lokala nivan. Lagstiftning
genomfordes i olika ldnder inom EU.

* Vid offentlig upphandling maste myndigheter beakta tillgéinglighetskrav for personer med
funktionsnedséttning.

* 35 % av EUs finansiering till regionala och lokala omraden maste respektera principen om
icke-diskriminering och full tillgéinglighet for personer med funktionsnedsittning.

* FN-konventionen om méinskliga rittigheter for personer med funktionsnedsittning, starkt
padriven av EDF, antogs av FNs Generalforsamling i december 2006. Det ar det forsta
internationella juridiskt bindande instrumentet som géller Europeiska unionen och dess
medlemsstater.



2007 OCH FRAMOVER: VI MASTE MOBILISERA 0SS FOR ATT SKYDDA VARA
RATTIGHETER!

Tillgang till rattsligt skydd, rittskapacitet och lika erkéinnande infor lagen

Personer med funktionsnedsittning maste precis som vilken annan europeisk medborgare bli
erkdnd infor lagen. Enligt rddande internationella beslut om ménskliga rittigheter maste vi
kunna fa réttskapacitet. Nér det behovs maste vi kunna dra nytta av denna réttskapacitet inom
alla livets omraden, inklusive ritten till egendom, skota finanser, fatta beslut och gora de val
som paverkar vara liv och vart deltagande i samhillet.

Utbildning for alla

Vi som ir barn och vuxna med funktionsnedsittning maste kunna ges lika tillgang till
utbildning. Vi ska kunna fa denna utbildning, vanlig- eller specialutbildning, i integrerande
miljoer. Vi maste kunna vilja i dialog med vara familjer vilka beslut vi vill fatta utifran vara
behov och 6nskningar om utbildning.

Likabehandling inom sysselsédttningen

Vi maste behandlas lika med andra medborgare, nér vi soker eller vill behalla ett arbete.
Dessutom maste vi fa lika 16n och rittigheter for lika yrkesstillning eller kompetens.
Slutligen maste arbetsgivare vara beredda att anpassa arbetsplatsen for att tillgodose den till
vara behov och forutsittningar.

Socialt skydd, inklusive social trygghet

Vi, medborgare med funktionsnedsittning, har ritt att flytta till ett annat EU land for att
studera, arbeta, triffa familjemedlemmar etc. For det krédvs att hindren i de sociala
trygghetssystemen tas bort.

Att leva ett oberoende liv i samhiillet och kunna gora egna val i livet

Vi liksom 6vriga medborgare maste fa mojlighet att kunna bo pa platser som vi sjdlva valt. Vi
maste kunna fatta vara egna beslut och anvinda tjénster som sikerstéller vart oberoende och
deltagande pa lika villkor (t.ex. ritten till personlig assistans).

Samhillet maste erkidnna att familjer har en viktig roll i livsval, utbildning och social
integrering for barn med funktionsnedsittning och personer med stora vardbehov, som inte
kan representera sig sjdlva. Resurser och stod maste tillgodoses och anpassas efter deras och
deras familjers behov.

Tillgang till hiilso- och langtidsvard

Vi, liksom dvriga medborgare, och sirskilt personer vars fysiska och/eller mentala integritet
star pa spel maste ha riitt att fa tillgang till kvalitativa och effektiva vard- och
omsorgstjinster, som vi har rad till. De ska vara anpassade efter varje individs behov och
samtycke, inklusive tidiga diagnoser, snabbt ingripande, rehabilitering och tilldelning av
noddvindiga resurser for att vi ska utvecklas maximalt.

Tillgang till varor och tjénster

Vi maste liksom 6vriga konsumenter kunna ta del av och vélja av hela utbudet av varor och
tjanster. Lagstiftning krévs for att sikerstilla att alla varor och tjénster utformas och levereras
sa att de ar fullt tillgédngliga och baserat pa principen “’design for alla”.



Tillgang till kultur, fritid och sport

Vi maste liksom 6vriga medborgare kunna delta fullt ut i alla kultur-, fritids- och
sportaktiviteter, De maste vara tillgingliga for alla utan inskridnkningar. Vi maste ges
mdojlighet uttrycka oss sjdlva kulturellt och konstnérligt.

Tillgang till kollektivtrafiken
Vi maste liksom 6vriga medborgare ha mojlighet att resa fritt och oberoende med bus, tag,
flyg och bat till var valda destination.

Tillgang till den byggda miljon

Vi liksom 6vriga medborgare maste ha, dven atféljda av en ledar- eller servicehund, full, fri
och oberoende tillgang till offentliga byggnader och offentliga platser som parker, lekplatser,
restauranter, barer, teatrar, shopping centra, museer eller ndgon annan del inom den byggda
miljon sasom trottoarer, gator, overgangsstillen under sikra villkor. Lagstiftning krivs for att
sikerstilla att den byggda miljon ska bli fullt tillgéinglig baserat pa principen ”’design for
alla”.

Tilléiinglig kommunikations- och informationsmiljo

Vi maste liksom 6vriga medborgare ha full tillgang till all information inom privat och
offentlig sektor i tillgédngliga format (elektroniskt format, skriven text, punktskrift, storstil,
teckensprak, ljudband, undertextning, littlast text). Vi maste ha tillgang till hela skalan av
elektroniska kommunikationsverktyg som erbjuds pa marknaden sa att vi till fullo kan delta i
det sociala och ekonomiska livet i samhdillet.

Forbud met alla diskriminerande och stereotypa uppfattningar om personer med
funktionsnedsittning

Vi, kvinnor och mén med funktionsnedsittning kriaver respekt for var virdighet i det politiska
och offentliga livet, i reklam och i media.

Lika tillgang att rosta och att delta i valkampanjer

Vi maste, som andra medborgare, vara fria och oberoende nir vi utnyttjar var rostritt
(inklusive rétten att rosta hemligt och tillgdngliga vallokaler, rostsedlar och valdokument). Vi
maste ha ritt att bli valda till offentliga uppdrag.



HANDIKAPPRORELSEN EFTERLYSER:

1.

En overgripande diskrimineringslagstiftning om funktionshinder for att skydda
personer med funktionsnedséttning, for att avldgsna befintliga hinder, for att undvika
att nya hinder sitts upp, for att uppna lika mojligheter och lika deltagande pa alla
livets omraden.

Ett snabbt signatur- och ratificeringsforfarande av de Europeiska Gemenskaperna och
EUs medlemslidnder av FN-konventionen om méinskliga rittigheter for personer med
funktionsnedséttning.

Konkreta atgirder, mal och syften som tillférsékrar lika behandling i utbildning samt
delaktighet i det sociala livet for barn med funktionsnedséttning i regional, nationell
och europeisk politik.

Konkreta atgidrder, mal och syften som tillforsékrar likabehandling inom
arbetsmarknaden i regional, nationell och europeisk politik.

Nationella reformer for att avveckla institutioner for personer med
funktionsnedséttning och ta fram alternativ for oberoende och gemenskap med andra i
samhdllet, genom tjdnster till god kvalitet, som vi har rad med, stodd av lamplig
finansiering, ocksa pa EU-niva.

Grundldggande standarder for krav pa tillgéinglighet och icke-diskriminering i alla
regler for finansiering, inklusive pa EU-niva for att undanr6ja nya hinder:

Fakta och siffror om funktionsnedsittning, som kommer att aterspegla den verkliga
situationen och levnadsvillkoren for personer med funktionsnedsittning. Dessa &r en
bra grund for utvecklingen av lagstiftningsatgirder och initiativ for att effektivt
skydda vara rittigheter.

Gemensamma standarder och lagstiftning for att tillférsikra alla medborgare full
tillgang till varor och tjanster inom hela EU.

Vi, minniskor med funktionsnedséttning i Europa vill uppmana EU, nationella,
regionala och lokala myndigheter i nira samarbete med det civila samhallets aktorer att

forvisa diskriminering till de europeisk historiens annaler!
TA ETT STEG, GOR EN FORANDRING

En minut av din tid kan forindra livet for mer dn 50 miljoner personer
SIGNERA pa www.1lmillionddisability.eu



